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Pro¢ mit regionalni inovacni strategii?

e Uceleny koncep¢ni material, na zaklad¢ kterého bude mozné
ovlivnit prostfedi pro posileni a dalsi rozvoj inovaci v Kraji

» Nastroj realizace opatieni, ktera povedou k odstranovani bariér
realizace inovaci a K vyuzivani potencialu a prilezitosti

 Zaklad pro pripravu a realizaci rozvojovych inovacnich projektt



Z.akladni prehled

(il projektu:
Vytvorit Regionalni inovacni strategii Kralovéhradeckého kraje
» Zdroj financovani:

Regionalni operacni program NUTS II Severovychod,

prioritni osa 4.2

Podpora rozvoje spoluprace firem se stiednimi Skolami, ucilisti, dalSimi regionalnimi
vzdélavacimi institucemi a ufady prace, rozvoj inovacnich aktivit v regionu

* Rozpocet projektu:

2 354 534 K¢ (dotace 1 944 021 K<)
* Doba trvani:

biezen 2008 az unor 2010



Regionalni inovacni strategie
Kralovéhradeckého kraje (RIS KHK)

* Prvni strategicky koncep¢ni dokument pro rozvoj inovaci v
Kralovéhradeckem kraji

e (Cile RIS KHK
— Byt impulsem pro rozvoj potiebnych aktivit a iniciovat
pilotni projekty v rdmci akéniho planu
— Zvysit povédomi o duleZitosti inovaci
— Ziskani prehledu o potfebach a barierach rozvoje
inovacniho prostiedi v kraji
— Navazat regionalni inovacni strategii na rozpocet kraje

— Mobilizace mistnich aktéru a jejich spoluprace



Harmonogram tvorby RIS KHK

Ptipravna faze - Setfeni v regionu
» brezen, duben 2008

Schvalena zZadost o dotaci z ROP SV na financovani tvorby RIS KHK — zar
2008

Analytické prace
» zati 2008 - leden 2009

Strategicka Cast v€etné AkcEniho planu na pfisti 2 roky
» brezen — fijen 2009

Hodnoceni SEA (posouzeni viivu koncepce na Zivotni prostredi)

» brezen 2009 — tnor 2010



Struktura dokumentu

Terénni a
internetové Setieni

Il

Analyzy stavu inovacniho
prostiedi v regionu

I

SWOT

{l

Strategie
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Implementace

1. Analyticka c¢ast

2. SWOT analyza

3. Strategicka ¢ast + Akéni plan



Z.abezpeceni procesu tvorby

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace KHK - koordinaéni, rozhodovaci, schvalovaci role

Pracovni skupina Pracovni skupina Pracovni skupina Pracovni skupina
»Vzdélavani a wSpoluprace* »Progresivni »Poradenstvi a
vyzkum* odvétvi‘ publicita“

Hodnotitel SEA

Zpracovatel — Centrum evropského projektovani




Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace
Kralovéhradeckého kraje (RVVI)

koordinator tvorby RIS
poradni organ KHK pro oblast VVI

odborny tym s neformalni autoritou spojujici
pohledy vefejneho sektoru, vzdélavacich instituci
a soukrome sfery

Clenové: KU KHK , TC HK, KHK KHK, CEP.,
Mesto HK, University, FN HK, Czechlnvest,
AIPCR, ARID, CKAIL VVO



Pracovni skupiny

 pro feseni jednotlivych priorit byly ustaveny 4 odborné
pracovni skupiny

* jejich ukolem bylo fesit napln jednotlivych priorit (tzn.
opatfeni a aktivity) a ndsledné€ byly vybirany stézejni
aktivity do ak¢niho planu na pfisti 2 roky

» slozené z GcCastnikill Setfeni v regionu (firmy, vyzkumné
organizace, vysoké a stiedni skoly), cleni RVVI a dalSich
zastupcu subjektti inovacniho prostredi v kraji (klastry,
banky, mistni samospravy, urad prace, mistni akcni
skupiny a dalsi)



PRIORITY

Regionalni inovacni strategie Kralovéhradeckeho Kraje ma ctyri
priority, ty predstavuji klicové oblasti, kterym je zapotrebi venovat
zvySenou P0OZOrnost a podporu pri rozvoji inovacniho prostiedi v Kraji.
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Strategie

VIZE
Kralovéhradecky kraj je dynamicky rozvijejici se region s mimoradnym inovacnim potencialem.
HLAVNI CiL

Vytvoreni prostoru pro dynamicky rozvoj inovacnich aktivit v regionu na bazi spoluprace vSech
regionalnich inovac¢nich aktérd s vazbou na sekundarni a terciarni vzdélavani a vybudovani prostredi pro
posilovani progresivnich oboru v regionu.

PRIORITY
PRIORITA 1 PRIORITA 2 - PRIORITA3 PRIORITA 4
Efektivni vyuziti kapacit Vytvareni podminek pro Posilovani inovacéni Rozvoj inovaéniho
a potencialu instituci spolupraci v oblasti vykonnosti prostiredi — poradenské
sekundarniho a inovaci progresivnich odvétvi sluzby, publicita
terciarniho vzdélavani a (medicina, farmacie, textil,
vyzkumnych organizaci technické plasty, ICT,

strojirenstvi, zemédélstvi,
potravinarstvi,
stavebnictvi,
automobilovy primysil,
difevozpracujici prumysl,
energetika, obnovitelné
zdroje)




Priorita 1

Efektivni vyuziti kapacit a potencialu instituci sekundarniho a
terciarniho vzdélavani a vyzkumnych organizaci

SC 1.1 Spoluprace a spolecna prezentace vzdélavacich instituci,
vyzkumnych organizaci a firem. Tyka se:
— podpory spoluprace stfednich a vysokych skol, vyzkumnych
organizaci a firem v oblasti vyzkumu a vyvoje,

— spolecne prezentace obortl a moznosti uplatnéni lidskych zdroju
vzdélavacich instituci, vyzkumnych organizaci a firem.

SC 1.2 Podpora perspektivnich oborii pro vyzkum a vyvoj a
talentovanych studentu. Tyka se:
— podpory technickych a ptirodovédnych obort,
— podpory a rozvoje stavajiciho vyzkumného a vyvojového
potencialu vzdélavacich instituci a vyzkumnych organizaci v
perspektivnich oborech,

— podpory talentovanych studentu a jejich ziskavani pro oblast
vyzkumu a vyvoje.



Priorita 2

Vytvareni podminek pro spolupraci v oblasti inovaci

e SC 2.1 Infrastruktura pro vyzkum, vyvoj a inovace.
Tyka se:
— rozvoje a podpory fyzickeé inovacéni infrastruktury,
— rozvoje a podpory informacni inovacni infrastruktury.
e SC 2.2 Financ¢ni prostredky na podporu rozvoje
vyzKumu, vyvoje a inovaci. Tyka se:
— Rozvoje mechanismu financujicich inovacni aktivity
Vv regionu.



Priorita 3

Posilovani inovacni vykonnosti progresivnich odvétvi

SC 3.1 Podpora a spoluprace podnikatelskych subjekti v oblasti
vyzKkumu a vyvoje. Tyka se:
— vyhledavani, propagovani a podpory excelentnich oborti v regionu,

— propojeni podnikatelskych subjektu a ostatnich regionalnich aktert
v oblasti vyzkumnych, vyvojovych a inovacnich aktivit.

SC 3.2 Lidské zdroje pro vyzkumné, vyvojoveé a inovacni aktivity.
Tyka se:
— zvySeni podilu zaméstnancti ve vyzkumu a vyvoji v Kraji na
hodnotu celostatniho primeéru.
SC 3.3 Financni zdroje pro zajisténi inovacnich aktivit. Tyka se:

— zvySeni podilu soukromych financ¢nich zdroji na vyzkum a vyvo;.



Priorita 4

Rozvoj inovacniho prostredi — poradenské sluzby, publicita

 SC 4.1 Propagace a publicita inovacniho prostredi.
Tyka se:
— propagace a publicity inovaci,
— propagace a publicity strategickych dokumentu se
vztahem k 1mnova¢nimu prostredi,

— koncepcéniho pfistupu ze strany samospravy k
inova¢nimu prostiedi.
 SC 4.2 Poradenstvi. Tyka se:

— podpory realizace vyzkumnych, vyvojovych a
inovacnich aktivit.



Ak¢éni plan (2010 — 2011)

Hlavni nastroj implementace RIS

Predstavuje soupis akci vychazejicich z konkrétnich aktivit
definovanych ve strategii

Realizace jednotlivych akci koordinovana a kontrolovdna Radou pro
vyzkum, vyvoj a inovace Krdlovehradeckeho kraje

Zpracovan na léta 2010 — 2011

Pro dalsti obdobi se uvazuje opét s dvouletymi akcnimi plany (2012 —
2013 a 2014 — 2015)

Pro kazdou z akci stanoveno: garant, zapojen¢ subjekty, mozné zdroje
financovani, ukazatelé, termin realizace

Jsou zde zminény konkrétni projekty (v realizaci 1 pfipravované), ktere
naplnuji dané opatieni - Tyto projekty jsou pak podrobné&ji popsany
v ptiloze akéniho planu v podobé¢ jednotlivych projektovych listi.



Co bude nasledovat?

Ptiprava Regionalniho inovac¢niho fondu jako mechanizmu financovani
inovacnich aktivit

Rozpocet 2010: 1,5 mil K¢(zdroj financovani rozpocet kraje)

Doba trvani : prubézny, spusténi ve 2010

Zpusobili zadatelé: velké podniky,mal¢ a stfedni podniky,university,
VVI, vetejné vyzkumné organisace, soukromé vyzkumné organizace

Zpusobilé aktivity: aplikovany vyzkum, experimentalni vyvoj, inovace
(marketingove, procesni, organisacni...), transfer technologii
Definice priorit: musi byt v souladu s ramcem RIS KHK



Aktualni informace a kompletni dokument Regionalni inovacni strategie
Kralovéhradeckého kraje naleznete na webovych strankach Kralovéhradeckeho kraje

www. kr-kralovehradecky.cz
Rozvo] kraje > Vyzkum, vyvoi, inovace

Dékuji za pozornost

RNDr. Lucie Vomocilova
e-mail: lvomocilova@kr-kralovehradecky.cz



